
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КОСТРОМЫ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№

О внесении изменения в пункт 5.1 Правил установления
размера и условий оплаты труда руководителя

муниципального бюджетного учреждения города Костромы
«Будихино», утвержденные постановлением Администрации

города Костромы от 21 января 2026 года № 39

В целях совершенствования муниципального правового акта города Костромы,
руководствуясь частью 2 статьи 37, статьей 42, частью 1 статьи 57 Устава
города Костромы, постановляю:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в пункт 5.1 Правил установления размера и условий оплаты труда
руководителя муниципального бюджетного учреждения города Костромы
«Будихино», утвержденных постановлением Администрации города Костромы
от 21 января 2026 года № 39 изменение, изложив его в следующей редакции:

«5.1. В течение года вновь назначенному в 2026 году и последующих годах
руководителю на основании письменного заявления на имя руководителя отраслевого
(функционального) органа выплачивается материальная помощь в размере двух
должностных окладов пропорционально отработанному им времени в пределах фонда
оплаты труда учреждения. Выплата материальной помощи осуществляется на
основании постановления Администрации города Костромы.».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и
распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 21 января 2026 года.

Главы города Костромы О.В. Болоховец



Пояснительная записка
к проекту постановления Администрации города Костромы «О внесении изменения в

пункт 5.1 Правил установления размера и условий оплаты труда руководителя
муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Будихино»»,

утвержденных постановлением Администрации города Костромы
от 21 января 2026 года № 39

Настоящий проект постановления Администрации города Костромы «О
внесении изменения в пункт 5.1 Правил установления размера и условий оплаты
труда руководителя муниципального бюджетного учреждения города Костромы
«Будихино»», утвержденные постановлением Администрации города Костромы
от 21 января 2026 года № 39 разработан с целью совершенствования муниципального
правового акта, путем дополнения порядка начисления материальной помощи вновь
назначенному руководителю учреждения.

Исполняющий обязанности
начальника Управления жилищно-
коммунального хозяйства А. М. Еремин


